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ROTARY INTERNATIONAL DISTRICT 1680

LETTRE DU DISTRICT

AOUT 2008

EDITORIAL

Visites du Gouverneur

Aout 2008
Lundi 25 Colmar Rhin
Mardi 26 St Louis

Septembre 2008
Mardi 2 Comté

Maiche
Mercredi 3 Besançon

Boucle
Jeudi 4 Saint Claude
Lundi 8 Besançon Est
Mardi 9 Luxeuil
Mercredi 10 Vesoul Val

de Saône
Lundi 15 Saverne
Mardi 16 Ingwiller
Lundi 29 Voray 7

rivières
Mardi 30 Chaussin 3

rivières

Dates à retenir

Vendredi
17 Octobre

Collège des
gouverneurs

Samedi
18 Octobre

Conférence
de district
Mutzig

Samedi
25 Octobre

CODIFAM

Août, mois de l’Effectif et de l’Expansion

Chères Amies, Chers Amis,

De par son appartenance au Rotary, chaque Rotarien a le devoir d’inviter de nouveaux
membres qualifiés. Ce conseil de notre Président D.K. LEE est en harmonie avec les objectifs
d’essor et d’expansion demandés à tous nos Clubs en cette année 2008-2009 :
  + 10% d’augmentation des effectifs
  + 2 nouveaux Rotary Clubs créés dans chaque, District

1) cet objectif de 10% d’essor du Club devient réel car chaque Rotarien a une amie, un
ami, une connaissance qu’il invite à participer à une première réunion statutaire en
cours d’année ou lors d’une « journée portes ouvertes » organisée par le Club.

2) nous prévoyons la création d’au moins 2 nouveaux RC prochainement dans le
District.

Soyons plus nombreux dans nos Clubs, nous pourrons donner plus d’ampleur à nos actions.
Dans ce but nous disposons d’excellents moyens en plus de l’amitié qui nous lie.
Un Club qui recrute est féminisé, a sa moyenne d’âge peu élevée et ses actions sont
médiatisées.
Si la communication est essentielle pour l’image du RI et celle du Club, il est bon encore

- d’étudier la Classification des membres du Club
- de chercher des renseignements utiles sur le site du District (diplôme d’intronisation,

etc.)
- de compléter l’Histogramme de la vie du Club et le commenter en réunion
- de faire venir au Club des conférenciers de qualité et de monter des actions attrayantes,

ambitieuses et de haut niveau.
Conclusion : les responsables de la Commission Effectifs et Fidélisation de notre District
emmenée par Claude Sarric (PDG) et Marc Lamirey (DGE) sont à votre écoute et à votre
service pour vous guider sur le chemin de la recherche de nouveaux membres, de même que
Joëlle Gasser-Dossmann et Dominique Bonnet chargées des Relations Publiques qui vous
montreront l’accès aux Médias pour faire connaître vos plus belles actions.
Vous pouvez aussi participer au Prix du Rotary pour le développement de l’Effectif (date
limite 15 Mai)
Et moi-même je serai à vos côtés pour vous encourager à recruter et fidéliser au sein de votre
Club en suivant notre devise : « Servir d’abord ».

                                                 En toute amitié,

Pierre HAAS - Gouverneur 2008/09

SVP: commentez cette Lettre lors de vos réunions
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LA VIE DU DISTRICT

OCTOBRE : MOIS DE L’ACTION PROFESSIONNELLE

Pouvoir en préparer UN …, en avoir UN …, savoir s’investir, exister, être reconnu, etc., n’est pas chose simple, aisée, voire
facile. Ne plus en avoir UN … devient : « galère » ! …UN METIER !

Le rotarien lui, qui a préparé un métier, exercé un métier, se doit d’être au « Service » de cette jeunesse en devenir, à la
recherche d’un métier et surtout de ces jeunes ou moins jeunes qui hélas ont perdu leur métier, sont au chômage et en
difficulté.
Les actions professionnelles sont pour le Club source de motivation et de mobilisation facilitant son bon fonctionnement et
contribuant à son rayonnement.

Alors, pour te permettre de parfaire les actions professionnelles de ton Club, je vais te donner quelques pistes ou outils :

le RYLA permet, pour une tranche d’âges de 19 à 35 ans, de développer le Leadership chez les jeunes étudiants ou engagés dans
la vie professionnelle. Deux stages sont organisés: en Alsace en automne (Chris THAROTTE chris.tharotte@wanadoo.fr) et en
Franche-Comté au printemps (Jacques MOREL morel.d2@wanadoo.fr )

le Prix du Savoir Faire récompense les œuvres de jeunes en formation ou des professionnels (Pierre STENGER
p.stenger@wanadoo.fr )

le Concours de l’éthique professionnelle : destiné à distinguer les étudiants  des grandes écoles ayant produit les meilleurs
mémoires sur un sujet portant sur l’éthique (Serge THIRODE sergethirode@yahoo.fr ).

le Carrefour des métiers est un outil de mise en première relation par Internet (www.rotary-metiers.org ) de lycéens avec un ou
des professionnels rotariens ou non, pour répondre à leurs interrogations concernant l’exercice d’un futur métier (Serge
THIRODE sergethirode@yahoo.fr )

SESAME (Système d’Etudes et de Soutien aux Apprentis du Management d’Entreprise)  est destiné à aider et soutenir les
créateurs d’entreprises. Le Rotary apporte : la transmission d’un savoir-faire par l’expérience, un réseau de compétences dans
différents domaines au service du créateur, un support fondé sur une relation humaine entre le créateur et des Rotariens

l’EGE – Echanges de groupes d’études : Jacques GRIMM jacquesgrimm@orange.fr et Christian CLEMECELLE
cclemencelle@yahoo.fr

le Prix servir : Patrick BARBIER Internet patrick@maisonsbarbier.fr

Serge THIRODE
Responsable de l’Action Professionnelle du district 03 89 24 29 66  ou 06 07 50 54 42 – sergethirode@yahoo.fr

TRAVAILLONS AVEC LES JEUNES

La passation de pouvoirs a eu lieu entre François Boron, membre du club de Belfort, chairman depuis près de dix ans et
Danielle Magoni, du club de Strasbourg Kléber, soutien du YEO de secteur de Strasbourg depuis plusieurs années.
La gestion du programme d’échanges nécessite un travail d’équipe et Jean Steverlinck du club de Mulhouse Vosges
soutiendra la nouvelle responsable aidé par les YEO de secteurs. Evidemment tous vont travailler dans la continuité et
tenter d’améliorer ce qui peut l’être.
Nos objectifs :
- améliorer le nombre de parrainages et atteindre l’objectif de 30 échanges
- Ouvrir les échanges sur l’Europe
- Développer les échanges courts d’été
Améliorer
- gestion du programme l’accueil de jeunes in bonds en leur proposant plus d’activités en commun et en participant aux

manifestations organisées à leur intention (JRJ de Toulouse en mars prochain)
- Développer l’information auprès des clubs
La règlementation régissant les échanges à l’étranger s’enrichit chaque année de nouvelles contraintes et rend de plus
en plus complexe les démarches administratives ! La nouvelle certification, obligatoire, protège davantage nos jeunes mais
exige de notre part, un sens des responsabilités accru et une écoute encore plus attentive. Ce programme nécessite de tous ses
acteurs une ouverture d’esprit suffisamment large pour comprendre sans juger les différences de culture et d’éducation des
jeunes qui sont accueillis. La fermeté et non l’intransigeance, la compréhension et la tolérance et non la faiblesse sont les
principaux atouts pour que ces échanges soient enrichissants pour tous.
En août vont arriver nos jeunes in bonds, réservons leur le meilleur accueil possible.

Danielle MAGONI
Responsable Jeunes Générations – 03 88 64 22 58 – danielle.magoni@wanadoo.fr

mailto:chris.tharotte:@wanadoo.fr
mailto:morel.d2:@wanadoo.fr
mailto:p.stenger:@wanadoo.fr
mailto:sergethirode:@yahoo.fr
http://www.rotary-metier.org/
mailto:sergethirode:@yahoo.fr
mailto:jacquesgrimm:@orange.fr
mailto:cclemencelle:@yahoo.fr
mailto:patrick:@maisonsbarbier.fr
mailto:sergethirode:@yahoo.fr
mailto:danielle.magoni:@wanadoo.fr
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LA VIE DES CLUBS
Améliorer l’eau, la santé, l’hygiène et les conditions de vie de populations rurales bulgares
A Hristheni,  village pauvre et très rural de Bulgarie près de Stara Zagora, les 1 200 habitants découvrent  leur première toilette
publique équipée de 6 toilettes sèches  et d’un lavabo associé à un système de traitement des eaux par filtres plantés. Quant au
village voisin, Badesthe, les 35 élèves de l’école primaire et leurs 6 instituteurs ont enfin le plaisir d’utiliser des toilettes propres
et fonctionnelles.
Adossés à une ONG experte de Strasbourg (Solidarité Eau Europe) et forts de la volonté politique de la Collectivité locale, les

Clubs Mulhouse-Europe et Ingwiller-Bouxwiller–La Petite Pierre se
sont associés en 2005 au Club de Stara Zagora pour monter un
dossier AIPM qui a obtenu le soutien du District 1680 et de la
Fondation Rotary. La participation globale du Rotary s’est élevée à
18 000 € sur un total de 28 900 €, le complément étant assuré par les
partenaires : la collectivité de Stara Zagora, l’Agence de l’Eau Rhin-
Meuse et Solidarité Eau Europe qui a aussi assuré des actions
éducatives sur l’eau, l’hygiène et la santé aux enfants et aux

habitants des 2 villages.
Des réalisations démonstratives d’assainissement porteuses de la qualité de l’eau et de motivations pour que les populations
construisent des installations similaires, individuelles ou collectives, dans les nombreux villages autour de Stara Zagora.

Au RC Ingwiller-Bouxwiller-La Petite Pierre, la lutte contre l’illettrisme commence dès la petite enfance
Alphabétisation et lutte contre l’illettrisme sont, avec l’eau, la santé et la faim, des priorités du Président du Rotary
International. Le Rotary Club d’Ingwiller – Bouxwiller – La Petite Pierre a identifié à Wingen-sur-Moder une initiative
exemplaire et a décidé d’y participer.
Les chiffres sont accablants : l’illettrisme concerne 9 % de la population de 18 à 65 ans, 4,8 % des
jeunes de 17 ans sont en situation d’illettrisme et 20 % d’entre eux ont des difficultés de lecture.
On sait que l’illettrisme est un handicap qui s’installe dès la petite enfance avant même l’entrée à
la maternelle. C’est  là qu’il faut intervenir pour amener l’enfant, par des stimuli, à l’envie
d’apprendre, de lire.
Pendant l’année scolaire 2007 – 2008, le Relais Assistantes Maternelles et la halte-garderie du
Pays de La Petite-Pierre ont proposé aux enfants, aux parents et aux assistantes maternelles des
ateliers autour du conte sur le thème des animaux et des couleurs, avec l’intervention d’une
conteuse professionnelle.
Le RC Ingwiller-Bouxwiller-La Petite Pierre s’est associé à ce projet éducatif en offrant des livres
aux enfants pour faire entrer le livre dans la sphère familiale. L’animatrice du Relais s’est chargée
du choix des ouvrages en relation avec le thème de l’année.
La remise des livres aux enfants a eu lieu lors de la dernière séance de contes, fin juin, à la halte-garderie de Wingen-sur-Moder,
en présence de quelques parents et assistantes maternelles, ainsi que d’une délégation du Rotary Club.

« Des collégiens méritants » récompensés par le Rotary club Mulhouse-Europe
16 élèves de 3e et de Segpa, proposés par les enseignants et le proviseur du Collège de Bourtzwiller, ont été félicités pour leurs
efforts réalisés tout au long de l’année, tant sur le plan de leur investissement scolaire que sur le plan comportemental. En

récompense, le  Rotary club Mulhouse-Europe a remis à chacun un chèque-
cadeau de 80 euros, samedi 28 juin en présence de nombreux parents.
Michel Beck, président du Club, a expliqué brièvement les buts et les missions
que le Rotary mène tant en Alsace que dans le monde. « C’est à vous que revient
de construire la France et le Monde de demain.  Le Rotary souhaite vous apporter
une aide pour mener à bien votre scolarité, en privilégiant l’effort et l’ouverture
d’esprit, des principes de base qui vous permettront de vous construire dans la
citoyenneté » a conclu Thomas Buys,  pilote de cette action Jeunesse du Club.
Une action motivante, d’ores et déjà reconduite pour la prochaine année scolaire.

Prix SERVIR pour Madeleine Cornebois
Pensionnaire de la maison de retraite, Madeleine vient de recevoir le prix SERVIR du Rotary, distinction mettant en exergue le
travail bénévole qu’elle accomplit en allant remplir le chariot avec les commandes des autres résidents de l’établissement. « C’est
un diplôme qui m’a bien fait plaisir. On l’a encadrée. Merci pour ce que vous faites pour moi. » dit-elle
aux rotariens qui ont à cette occasion, offert un goûter à la centaine de retraités de ce service. Quinze ans
maintenant que Madeleine est la cantinière, l’épicière de la maison de retraite. Elle fait les courses le
vendredi, et achète, en plus de ce qui est commandé, un fond de roulement pour « l’épicerie » qu’elle gère
dans l’établissement, et qui ouvre le samedi matin.
Le rotary ne s’est pas contenté de lui décerner son prix, il lui donne aussi un coup de main. Un de ses
membres, André Péquignet, l’accompagnait pour pousser le chariot. Une demi-douzaine d’entre nous le
fait par roulement. Ce n’est pas contraignant. » explique Jean Claude Verly, nouveau président du club.
« Mais ça me rend bien service », dit Madeleine, « avant, il fallait que je téléphone à droite et à gauche
pour trouver un chauffeur… »
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LA FAMILLE DU ROTARY

LE BUREAU DU
DISTRICT

GOUVERNEUR
Pierre HAAS

27, rue des Vosges
67270 Schwindratzheim

Tél. : 03 88 91 51 90
Gsm : 06 78 85 16 47
haas.pierre@evc.net

SECRETAIRE
Marie-Louise TISSOT

6, rue des Bourdons
67500 Haguenau

Tél. : 03 88 93 93 39
Gsm : 06 61 42 93 39

ml.tissot@evc.net

SECRETAIRE Adj.
Armand GRESSER
8, Domaine de l’Ile

67400 Illkirch
Graffenstaden

Tél : 03 88 65 12 93
armand.gresser@wanadoo.fr

TRESORIER
Christian EINHORN
24,rue Schweighauser

67000 Strasbourg
Tél. : 03 88 15 45 50

christian.einhorn@mazars.f
r

PROTOCOLE
Christian NAVLET

33, rue du 24 Novembre
67120 Duttlenheim

Tél. : 03 88 14 17 17
c.navlet@muretpierres.fr

RELATIONS
PUBLIQUES

Joëlle GASSER-
DOSSMANN

24, route de Saverne
67790 Steinbourg

Tél. : 03 88 91 27 43
jdossmann@yahoo.fr

Dominique BONNET
1, rue de la République

25000 Besançon
Tél. : 03 81 81 60 43

bonnet.dom@wanadoo.fr

CHARGE DE
MISSION

Jean-Michel
SCHMOLL

22, Allée de la
Robertsau

67000 Strasbourg
Tél. : 03 88 35 63 65

jmschmoll@wanadoo.fr

LETTRE MENSUELLE
Norbert CLERY
3, Boulevard du

Président Edwards
67000 Strasbourg

Tél. : 03 88 36 61 76
ndcclery@noos.fr

Site du District
www.rotary-

d1680.org

CLUBS E R %

Brumath - Strasbourg campagne
R.C. Pontarlier:Isabelle NICOD ROUSSEAU Wissembourg 29 4 52%
R.C. Ribeauvillé :Bernard MAECHLER Sarre Union 25 4 68%
R.C. Besançon :Gérard GROSPERRIN Ingwiller Bouxwiller Petite Pierre 30 5 63%
R.C.Molsheim Vallée de la Bruche:André SCHULER Haguenau 51 3 56%
Philippe WIETRICH Saverne
R.C. Deux Brisach:Marie Joseph REHM Kronthal Wasselonne Marlenheim
R.C. Sarre Union :Alexandre BERVICK Molsheim Vallée de la Bruche 31 4 37%

Obernai-Benfeld-Erstein

Strasbourg
Strasbourg-Est 38 4 38%
Strasbourg-Europe
Strasbourg-Kléber

R.C. Strasbourg Est:Antoine OSTER Strasbourg Nord
R.C. Wissembourg: Laurent BATTUNG Strasbourg Ouest 52 5 53%

Strasbourg Sud

Sélestat
Sélestat-Centre-Alsace 25 4 42%
Ribeauvillé 33 4 58%
Colmar
Colmar-Bartholdi 43 5 36%
Colmar-Rhin 46 4 61%
Guebwiller
Deux Brisach 35 4 50%

Ensisheim
Thann
Mulhouse
Mulhouse-Europe 38 3 28%
Mulhouse-Rhin
Mulhouse-Vosges 40 5 60%
Altkirch 42 5 48%

R.C.Strasbourg Europe:P.H.F. Sylvie VIGNERON Saint-Louis-Huningue
P.H.F. Bertrand KAUFMANN Ottmarsheim 28 4 28

Belfort
Belfort-Montbéliard 34 3 52%
Belfort-Aire-Urbaine
Luxeuil-Les-Bains
Vesoul
Vesoul-Val-de-Saône 37 3 53%

1 Dollar rotarien = 0,64 € Gray 18 4 71%
Voray-Pays-des-7 Rivières

Montbéliard ( Pays de ) 30 5 61%
Baume les Dames 18 4 50%
Maiche ( Comté de )
Besançon 68 4 42%
Besançon - Boucle
Besançon - Castan
Besançon - Est
Besançon - Utinam 26 4 83%
Pontarlier 28 4 40%

Dole
Chaussin - Trois-rivières

informations à transmettre au district après votre dernière Arbois - Poligny - Salins 26 5 66%
réunion mensuelle et au plus tard pour le 5 du mois suivant, Champagnole
courriel:  armand.gresser@wanadoo.fr Lons Le Saunier

Saint - Claude

Sud Alsace

DECES

DISTINCTIONS

INFORMATIONS DIVERSES

DATES A RETENIR

Nord Alsace

Centre Alsace

Jura

Nord Franche Comté

Strasbourg

Besançon - Doubs

DEPARTS DU CLUB

ADMISSIONS

MOIS DE JUILLET

E: effectif - R nombre de réunions - %: d' assiduité
LA FAMILLE DU ROTARY DU DISTRICT 1680
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