
Thème et domaines prioritaires de l’année 2004­2005

DISCOURS de LUCIEN DAMBRIN A L’ASSEMBLEE DE DISTRICT
Le 26 JUIN 2004 à COLMAR 

Mesdames, Messieurs, chers amis, 

C’est un grand plaisir pour moi de vous accueillir à cette Assemblée de district et je vous remercie 
tous d’être venus nombreux à Colmar pur cet événement. 

Nous entrons en effet dans l’année du Centenaire aussi le thème de l’année 2004/2005 sera : 

« célébrez le Rotary » 

Cent ans est un anniversaire mémorable que bien peu d’organisations atteignent, quel meilleur 
moyen de célébrer le passé, le présent et l’avenir du Rotary que de servir autrui et renforcer l’amitié 
internationale ; Je compte sur vous pour participer aux activités de vos clubs prévues à cet effet, aux 
activités de vos clubs contacts et aux actions pour le centenaire. 

J’encourage tous les clubs à monter des actions dans les domaines prioritaires ! 

­ la santé
­ l’eau
­ l’alphabétisation
­ la famille du Rotary 

Au cours des années passées,  nous nous sommes déjà mis à l’œuvre, mains nous ne pouvons en 
rester là. 

Le monde compte 42 millions de séropositifs, en majorité dans les pays en voie de développement, 
sans accès à des soins médicaux. Et ce n’est là que l’un des problèmes sanitaires auxquels nous 
devrons répondre. Un milliard de personnes n’ont pas accès à l’eau potable et 6.000 enfants en 
meurent chaque jour. Deux milliards de  personnes, soit une sur trois, ne savent ni lire, ni écrire. La 
santé,, l’eau et l’alphabétisation, ainsi que la famille du Rotary seront nos domaines d’action 
prioritaires l’an prochain. 

Il y a peu d’organisations aussi anciennes que la nôtre et son siècle d’existence atteste de son utilité 
dans un monde aux besoins énormes. Nos réussites ne doivent pourtant pas nous inciter à nous 
reposer sur nos lauriers. Nous devons nous inspirer de nos succès passés pour faire face aux défis 
de ce deuxième siècle de service. 

Pour trouver de l’inspiration, nous n’avons qu’à nous tourner vers notre action la plus ambitieuse, 
celle qui a défini le Rotary : PolioPlus. Nous pouvons  être fiers de cette campagne historique et 
notamment de sa réussite la plus récente, la campagne de collecte de fonds pour l’éradication de la 
polio où  le Rotary International a largement dépassé son objectif initial de 80 millions de dollars. 
En collaboration avec nos partenaires, l’OMS, l’UNICEF, le CDC et les gouvernements, nous 
pouvons et nous allons éradiquer cette maladie. 

Outre PolioPlus, les deux autres objectifs de l’année sont l’effectif et le soutien à la Fondation. 

Commençons par l’effectif. Il doit connaître une forte croissance d’ici au Centenaire. Pourquoi ? 
Parce que nous avons besoin de plus d’hommes et de femmes pour effectuer le travail du Rotary . 



Regardez à quel point la stabilité et la croissance de l’effectif ont joué un rôle clé dans l’histoire du 
Rotary. Nous devons faire tout ce qui est en notre pouvoir pour garantir son avenir :  fidéliser nos 
membres, créer des clubs et recruter de nouveaux rotariens, actifs et engagés. 

Le Centenaire va susciter enthousiasme, publicité et intérêt. C’est donc le moment idéal pour 
recruter. 

Les actions vers la famille du Rotary joueront un rôle clé dans la fidélisation. Nous ne voulons pas 
que le Rotary soit ressenti comme une obligation au détriment des familles. Les clubs doivent 
promouvoir une atmosphère chaleureuse et inclure les familles dans leurs actions et leurs sorties 
pour que le Rotary soit une source d’enrichissement personnel. 

Notre troisième objectif est d’atteindre une moyenne de100 dollars par rotarien de contributions au 
Fonds de participation aux programmes. 

Comme je l’ai longuement expliqué lors du séminaire de formation de vos présidents, ces 100 
dollars per capita peuvent être atteints par des actions de clubs et par des dons personnels, 
défiscalisés sous certaines conditions. 

Il s’agit d’être proactif. Si nous pouvons imaginer l’impact de cette campagne, il est impossible 
d’en évaluer aujourd’hui les résultats. En effet, nous ne savons pas toujours où nos actions vont 
nous mener. 

Quels sont les souvenirs que vos enfants gardent de leur enfance ? Leurs réponses vous 
surprendront. Ils se rappellent de détails que vous avez oubliés depuis longtemps, de petits moments 
de la vie quotidienne qui les ont marqués à jamais. Ce sont de tels moments qui nous définissent, 
qui définissent la manière dont nous vivons et nos interactions avec autrui, jour après jour. Nous ne 
pouvons prédire l’impact de nos actions. Nous savons seulement que toute action à un impact, 
positif ou négatif. Notre objectif est d’avoir un impact positif. 

On ne réalise pas toujours tout de suite, parfois même jamais, mais je sais que chaque action, aussi 
modeste soit­elle, a un impact. 

Lorsqu ‘une nuit froide de février, il y a presque cent ans, quatre hommes se sont réunis dans le 
bureau d’un ingénieur à Chicago : Paul Harris, Silvester Schiele, Gustave Loehr et Hiram Shorey. 
Ces premiers rotariens n’auraient jamais pu deviner que cent ans plus tard, 31000 clubs se 
réuniraient chaque semaine dans 166 pays. Et ils n’auraient jamais pu deviner qu’ils venaient de 
lancer un mouvement qui allait devenir la passion de tant d’hommes et de femmes. 

Ils savaient juste qu’ils avaient besoin d’amis et ont agi dans ce sens. Et voilà le résultat 100 ans 
plus tard. Alors que nous fêtons les succès nés de cette action, le président du Rotary International, 
Glenn ESTESS, nous demande de nous joindre à lui autour du thème 2004/2005, Célébrez le 
Rotary. 

 Cé lébrons le Rotary en renforçant la solidarité locale au travers des actions centenaires
 Cé lébrons le Rotary en atteignant nos objectifs PolioPlus, et nos objectifs de recrutement et de 
support à la Fondation
 Cé lébrons le Rotary dans les clubs
   ­  en cultivant l’amitié
   ­ en servant les idéaux rotariens



   ­ en développant une attention particulière à la famille du Rotary
 Cé lébrons le Rotary dans le cadre professionnel
   ­ en mettant en lumière de hautes normes d’éthique
   ­ en représentant pour nos collaborateurs, nos clients, nos fournisseurs, nos collègues, une 
conscience et un exemple d’intégrité
 Cé lébrons le Rotary dans la collectivité
   ­ en se mettant à son service (alphabétisation, lutte contre la pauvreté, amélioration du cadre de 
vie)
   ­ en faisant participer villes, département, région, aux festivités du Centenaire
 Cé lébrons le Rotary dans le Monde
   ­ en devenant partenaires dans le service avec d’autres clubs étrangers (AIPM)
   ­ en organisant des échanges culturels avec d’autres clubs (EGE)  
   ­ en rencontrant des clubs contacts
   ­ en participant aux échanges de jeunes
   ­ en participant massivement à la convention du centenaire à Chicago. 

Rogers et Hammerstein, grands auteurs compositeurs, avaient  dit : 

 U ne cloche n’existe que lorsque vous la faites sonner
 U ne chanson ne devient chanson que lorsque vous la chantez,
 L ’amour n’a pas été mis dans vos cœurs pour y   rester
 L ’amour n’est vraiment amour que lorsque vous le donnez et le Président du Rotary 
International a ajouté : 

 L e Rotary n’a pas croisé votre vie pour que vous  le gardiez
 L e Rotary n’existe vraiment que lorsque vous le partagez. 

Mes amis, en partageant le Rotary dans l’amitié et le service, célébrons un siècle de service, un 
nouveau siècle de succès. Mais avant tout, célébrons le Rotary ! 

Laurent DAREAU  de Clermont­Ferrand nous a demandé d’intervenir très brièvement pour vous 
présenter une bande dessinée sur Paul Harris préparée à l’occasion du Centenaire.  Laurent, je te 
passe la parole. 

Lucien DAMBRIN
Gouverneur 2004­2005
District 1680 


