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La lettre du District 
 

Année 2003 - 2004 - Janvier - N° 7 
 

Présidents, Responsables, il est de votre devoir de lire et de commenter cette 
lettre en réunions statutaires. 

 
Secrétaires, reprenez les principaux éléments dans votre bulletin de club. 

Merci. 
 

Chers Amis Rotariens, 
 
« Entre le passé où sont nos souvenirs et l’avenir où sont nos espérances, 
IL Y A LE PRESENT ! » (Henri Lacordaire 1802-1861) 
 
Le mois de janvier est le mois des vœux, mais il est aussi pour nous, Rotariens, le mois de la 
sensibilisation au Rotary ! Nous savons tous que notre mouvement a encore un déficit d’image ! 
Il est de notre responsabilité à tous, par un comportement individuel digne de l’engagement que 
nous avons pris lors de notre intronisation, que l’image collective évolue et que le Rotary trouve 
dans les esprits la place qu’il mérite. 
 
Sensibilisation à l’extérieur certes, mais aussi sensibilisation interne : il convient que chaque 
Rotarien soit pleinement conscient que notre mouvement est une école de vie, impliquant un 
engagement propre à cultiver sans cesse l’idéal de servir ! Mais avant tout, il faut que nous 
soyons convaincus que le Rotary International constitue un modèle éthique universel, fait de 
tolérance et de compréhension, excluant tout jugement hâtif à l’égard de qui que ce soit, ami 
proche ou lointain, et que la vérité absolue n’est la propriété de personne ! 
 
Puisque nous avons la chance de faire partie de cette grande Famille du Rotary, profitons de cette 
opportunité pour que cette nouvelle année devienne, un peu grâce à nous, tel que nous aimerions 
qu’elle soit : généreuse, accueillante et solidaire ! Elle sera ce que nous en ferons pour nos amis 
bien sûr, mais pour tous ceux auxquels nous penserons et pour lesquels nous agirons ! 
Agir; aujourd’hui le temps est venu d’aller plus loin ! Pour nous Rotariens, l’action signifie le 
service envers la collectivité et le monde ! C’est par nos actions que nous sommes connus et 
reconnus. Le monde n’est pas intéressé par notre assiduité ou nos discours, mais par nos 
réalisations ! 
Pendant les six prochains mois, nous devons « retrousser nos manches », terminer ce que nous 
avons commencé, mais aussi et surtout privilégier des actions qui serviront au mieux nos 
collectivités et attireront des nouveaux membres, des projets qui identifieront clairement le 
Rotary comme une force positive et innovatrice !  
 
En sensibilisant au Rotary des « rotariables » comme les Rotaractiens, les anciens Boursiers de 
la Fondation…, mais aussi tous les Rotariens, quelque soit leur âge et leur ancienneté dans le 
Club, nous démontrons que notre mouvement ne se résume pas à l’acte charitable du seul don 
d’argent, mais offre également notre temps, nos efforts, nos convictions et notre dévouement ! 
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En « Prêtant Main Forte, » nous sensibilisons autrui, en permettant au Rotary de prospérer et 
connaître ainsi pérennité et grand essor ! 
 
Anita et moi continuons notre route à vos côtés, en restant à votre écoute et en vous assurant de 
toute notre amitié. 

 
Jacques 

 
 

 

LETTRE A UN ABSENT 
 
C’est la copie d’une lettre ouverte adressée à ses membres par un Président de Club d’un District 
voisin. Ne s’adressant ni aux malades, ni aux convalescents, elle s’intitulait : ‘ Lettre à un absent’. 
 Cette lettre a été reprise dans un bulletin du club de Strasbourg-Sud. 
 
Mon Cher Ami, 
 
Vous avez été admis à faire partie du Club il y a un certain nombre d’années. Votre valeur 
professionnelle, votre situation sociale ou publique, vos qualités humaines ont justifié à cette époque le 
choix qui s’est porté sur vous. 
Vous étiez estimable et comme tel jugé digne d’être rotarien. 
 
Peut-être n’avez-vous pas compris alors que votre premier devoir était l’assiduité. Certains lui donnent 
très justement le nom de fidélité. Elle est la condition indispensable à la cohésion et à la bonne marche 
du Club. 
 
Vous représentez, mon cher Ami, une classification que l’on appelle en mathématiques modernes un 
ensemble vide : vide de substance car vous n’assistez pas aux réunions statutaires, vide d’âme puisque 
vous êtes loin des problèmes, des soucis, des activités de notre association. 
 
Avez-vous réalisé que votre absence chronique frustre vos camarades à bien des titres ? Elle les prive 
d’abord de la chaleur et de l’agrément de votre conversation. Elle leur fait perdre ce que vos 
connaissances professionnelles pourraient apporter à leur culture générale. Elle leur enlève enfin l’aide 
que vous devriez fournir aux projets et aux réalisations de la collectivité. 
 
Quelquefois, vous vous rappelez que le mercredi est le jour rotarien. Vous assistez à une réunion comme 
si vous étiez en visite, un peu gêné d’être ignorant de la vie du Club. 
 
Malgré les avertissements, vous persistez dans cet absentéisme. Les règlements statutaires concernant 
l’assiduité ne vous ont pas encore été appliqués parce que vos pairs vous aiment bien malgré votre 
carence. 
 
Votre moyenne de présence et celle de plusieurs camarades sont arrivées à un niveau tel qu’elles 
constituent un danger. Le moment est venu de vous soumettre à cette règle de fidélité sans laquelle vous 
êtes incapable de devenir un élément positif. Ou bien de vous démettre en convenant que la roue en 
engrenage est autre chose qu’un insigne honorifique, en reconnaissant que vos écrasantes responsabilités 
vous empêchent de satisfaire aux obligations rotariennes. 
 
Ne me trouvez pas trop sévère… Vous êtes mon ami, je dois, au nom du Comité, cette ultime mise en 
garde. Et pour la dernière fois, je vous en supplie :  
 

SOYEZ ASSIDU, SOYEZ ROTARIEN. 
 

 



3/5 

 
 

 

UNE ACTION COLLECTIVE 
 

 
 
 

Les Rotary Clubs de Strasbourg et Strasbourg Kléber se sont associés aux deux Clubs Inner Wheel de 
Strasbourg pour contribuer au financement de la construction d’une école à Tawack, dans la vallée du 
Panjshir,  en Afghanistan. C’est là que l’écrivain alsacien, Gérard Cardonne, avait rencontré le 
Commandant Massoud et lui avait fait la promesse de mobiliser les forces vives des Clubs Service pour 
atteindre cet objectif :  

« Rebâtir un pays, c’est prendre des enfants par la main pour les conduire à l’école » 
Pour compléter le financement de cette école (dont Gérard Cardonne a posé la première pierre, en 

décembre dernier) les Clubs ci-dessus mentionnés organisent, en partenariat avec Alsace Etats-Unis et le 
Lions Club Orangerie de Strasbourg, 

 

UN GRAND BINGO, LE DIMANCHE 18 JANVIER, A 14 H 30 
Au Palais des Fêtes de Strasbourg, 5 rue Sellénick, à Strasbourg 

 

Des lots exceptionnels pourront être gagnés dans une ambiance festive avec pâtisseries, 
petits en-cas et boissons. Tous les rotariens sont invités, ainsi que leurs enfants et amis, pour 
passer un après-midi qui mêlera la fièvre du jeu, les rencontres rotariennes et un objectif 
humanitaire ambitieux, du type de ceux qui sont notre raison d’être. Ce sera aussi une 
occasion de plus de souder notre District et de réussir, en commun, une action collective. 

 
 
 
 

 

LE SECRETAIRE SE POSE DES QUESTIONS… 
 
sur certains clubs, dont le nombre de membres fluctue de-ci de-là, comme les cours de la bourse. Et cela sans pour 
autant que des déclarations mensuelles d’admissions, de démissions, de mutations ou de radiations ne parviennent 
au District. 
D’où viennent-ils ? Qui sont-ils ? Combien sont-ils ? Que font-ils ? Où vont-ils ? 
Le Rotary International est une grande famille et il est normal, comme dans toute famille, que les membres se 
connaissent, et sachent à qui ils ont affaire. 
En conséquence les responsables du carnet de famille de chaque club sont priés ‘de mettre à jour’ la liste de 
leurs membres et de communiquer les ‘oublis’ au District. 
Pour se procurer les formulaires adéquats : 

 www.rotary-francophone.org 
 Centre de téléchargement 
 Le Secrétariat du club {226-FR} 
 Imprimer la page 36 {page 40 sur votre imprimante} 

         Bien à vous 
          Gabriel FESSLER 

Rotary Club 
Strasbourg 

InnerWheel 
Strasbourg 

InnerWheel 
Tivoli 

Rotary  Club 
Strasbourg Kléber 

Lions Club 
Orangerie  

Alsace 
Etats - Unis 
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CIP {Comité Inter Pays}  France-MADAGASCAR 
 
 
Chers Amis Gouverneurs, 
 

Nos Amis Malgaches nous ont fait un superbe cadeau de Noël, puisqu’ils viennent de nous annoncer la 
renaissance de la section malgache du Comité inter-Pays France-Madagascar. 

Le temps est maintenant venu pour nous de recréer la section française de ce CIP. 
Nous sommes aidés dans cette tâche par la crédibilité que nous donnent toutes les actions que les uns et les autres 
avons menées à Madagascar, notre « champion » incontesté étant Maurice COLLIN (RC Grenoble-Belledonne) 
avec 18 AIPM réalisées et 10 en cours sur place. 

Merci Maurice et encore bravo pour l’Ordre National Malgache que tu as reçu récemment. 
Je remercie les uns et les autres de relayer dans vos Districts cette grande nouvelle afin que les Rotariens 

intéressés par cette recréation me disent ce qu’ils attendent du CIP et d’autre part ce qu’ils peuvent faire pour lui 
Ce message a déjà été diffusé à nos amis s’étant manifestés suite aux articles parus dans le ‘Rotarien’. 
Il me semble important de trouver d’ores et déjà dans chacun de nos districts un correspondant CIP 

France-Madagascar afin qu’il puisse y relayer les informations relatives à Madagascar. Internet est l’outil idéal 
pour nous aider dans cette tâche. 

Je remercie chacun de diffuser ce courriel à toute personne susceptible d’être intéressée. 
Nos Amis Malgaches sont très motivés et enthousiastes. 
Nous devons être à la hauteur de leurs attentes. 
Bonne année à tous.      Nicolas DURIEZ  RC  Lille-Est 
         Tél prof : 03 20 03 04 44 
         Tél privé : 03 20 23 17 70  
 

 
 

 

PRIX SERVIR 
 

1) Initiateur du Prix Servir :  
En 1984 le Gouverneur Maurice HERR a codifié les modalités d’attribution du Prix Servir. 
 

2) Objectifs du Prix Servir :  
Honorer, valoriser et récompenser des actes de courage, d’altruisme, de civisme ou de dévouement notoire 
accomplis sur le territoire d’un Club Rotary 
 

3) Eligibilité :  
Personnes méritantes oeuvrant dans le périmètre géographique du Club. Ce prix a pour but d’encourager 
la bravoure, l’héroïsme, le bénévolat, la persévérance, le dévouement dans des domaines aussi différents 
que les causes humanitaires, la conservation du patrimoine, l’assistance à personnes en danger, etc.….. 
 

4) Détection :  
Par la vigilance que le Rotarien exerce sur son environnement pour les actions désintéressées. Les gens 
dévoués étant en général très discrets, la phase la plus longue et difficile est sans nul doute la recherche de 
candidats. Il serait donc souhaitable que chaque Président de Club nomme au sein de la commission 
d’Intérêt Public un Responsable ou une sous-commission chargés de ce travail de recherche. 
 

5) Attribution : 
Les Clubs Rotary décernent librement leur Prix Servir au lauréat de leur choix, sans 
qu’aucun critère de sélection ou de budget ne leur soit imposé,  à la seule condition que 
la philosophie de cette institution soit respectée. Un Club peut décerner un premier prix 
et un deuxième prix ou deux premiers prix ex aequo. 
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6) Présentation au District : 

 
Tous les clubs ont vocation à présenter un candidat, le dossier est informel. Cependant 
pour une bonne analyse il est souhaitable qu’il y ait une présentation générale 
documentée d’articles de presse, photos, etc.  
Les dossiers de candidature étayés doivent être envoyés au Responsable du Prix Servir avant le 01 avril 
2004 
 

7) Choix du District : 
Le Comité de sélection sera constitué du Responsable et de 3 Rotariens. Il sera présenté au Gouverneur les 
3 meilleurs dossiers par ordre de préférence. Le Gouverneur désignera le Lauréat ou les Lauréats ex æquo. 
 

8) Cérémonie du Prix Servir : 
Le Prix Servir sera remis à l’occasion de l’Assemblée de District par le Gouverneur. 
 

9) Prix Servir National : 
Le ou les lauréats du District seront présentés à un jury composé de Gouverneurs et Past-Gouverneurs qui 
choisiront le PRIX SERVIR NATIONAL  
 

Le Prix Servir a été initié et adopté par les Districts de France, il est maintenant repris 
par de nombreux districts étrangers. Donnons-lui l’écho qu’il mérite. 

 

C’est un moyen particulièrement efficace et médiatique de mettre en valeur des actions 
courageuses et généreuses qui s’accomplissent discrètement tous les jours. 

 

Il n’y a pas de petits et gros dossiers, toutes les actions méritent d’être relevées par un 
dossier de candidature. 

 
P.S. : Je suis à votre service, n’hésitez pas à me contacter par tél., mail ou courrier pour tout projet ou dossier 

 
 
  Jean Claude BUFFA 
  1 rue du Général de Gouvello 
  67700 SAVERNE 
  Tél : 03 88 71 09 62 – 06 72 74 75 61 
  e-mail : jcbuffa@pierre-lannier.fr  

 
 
 
 
 

 

Le cours du Dollar janvier 2004 
 

1 USD = 0,84 € pour janvier 2004 
 
 


